
Infirmière praticienne /Infirmier praticien 
Postes permanents à temps partiel (ETP variables)  

Date d’entrée en fonction : Une fois rempli 

DESCRIPTION 

Un emploi au Centre de santé Saint-Boniface est une excellente chance de vous 
épanouir professionnellement dans un environnement francophone et chaleureux qui 
valorise l’autonomie, la créativité et l’innovation. Le Centre de santé offre des 
services dans les deux langues officielles. Ces services comprennent :  
• soins primaires pour les personnes d’expression française de Winnipeg et la 

population de Saint-Boniface;  
• soins de continuité sans rendez-vous pour tous les résidents de Winnipeg ayant 

besoin de soins de santé immédiats mais non urgents après les heures normales 
d’ouverture. 

RESPONSABILITÉS 
Sous la supervision générale du gestionnaire des soins de santé primaires et en tant 
que membre d’une équipe interdisciplinaire, la personne choisie devra : 
• ordonner des tests de dépistage et de diagnostic appropriés et interpréter les 

résultats des tests. 
• déterminer et prescrire des traitements selon une pratique fondée sur l’expérience 

clinique. 
• documenter les soins cliniques de manière juste et pertinente. 
• appliquer les principes de la pharmacologie en choisissant et en prescrivant des 

médicaments. 
• coordonner et faciliter les soins en assurant la liaison avec d’autres fournisseurs de 

soins de santé, organismes et ressources communautaires. 
• offrir du counseling et de l’éducation aux clients et leur famille. 
• participer au perfectionnement professionnel des infirmières et infirmiers et des 

autres professionnels de la santé et superviser les activités des étudiants stagiaires 
en sciences infirmières. 

EXIGENCES DU POSTE 
• Maîtrise en sciences infirmières, diplôme du programme de formation des 

infirmières praticiennes ou scolarité équivalente approuvée par l’Ordre des 
infirmières et infirmiers du Manitoba (Catégorie de pratique : IP famille/tous âges). 

• Connaissance avancée des soins infirmiers liés à l’évaluation, aux diagnostics, à la 
pharmacothérapie, aux procédures de chirurgie mineure et aux procédures 
invasives. 

• Connaissance de la promotion de la santé, des concepts de développement 
communautaire et de l’évaluation des programmes. 



• Capacité de travailler dans un environnement informatique. 
• Excellente connaissance du français et de l’anglais parlés et écrits. 
• Entraînement à la réanimation cardio-pulmonaire pour la famille et les amis. 
• Vérification satisfaisante du casier judiciaire (y compris de l’habilitation à travailler 

auprès de personnes vulnérables), du Registre des mauvais traitements infligés 
aux adultes et du Registre des mauvais traitements infligés aux enfants. 

SALAIRE 
50,675 $ à 64,375 $ l’heure (MNU) 

POUR POSTULER: 

Veuillez soumettre votre curriculum vitae, accompagné d’une lettre de présentation à 
talent@centredesante.mb.ca 

AUTRES AVANTAGES 
Possibilité de bourse d’études pour un programme d’infirmière praticienne ou 
infirmier praticien bilingue ou exigeant la maitrise du français. 
Possibilité de subvention pour poste d’infirmière ou d’infirmier bilingue ou exigeant la 
maîtrise du français : www.gov.mb.ca/health/nurses/bfrng.fr.html 
Nous remercions toutes les personnes qui posent leur candidature, cependant, nous 
communiquerons seulement avec les personnes retenues pour une entrevue. 
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